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Resumo: Este estudo esta situado no ambito das politicas publicas educacionais, tem por objetivo
apresentar a superexploracdo do trabalho dos professores contratados pelo Regime Especial de
Direito Administrativo (REDA) durante a pandemia do Coronavirus (COVID-19). A metodologia
consiste numa revisdo bibliografica que prioriza a totalidade histérica - social do tema. Os resultados
revelam que o ensino remoto foram realizados principalmente pelo teletrabalho com as seguintes
consequéncias: intensificacdo da jornada de trabalho docente, exaustio docente, adoecimento
docente, falta de formagio tecnoldgica, falta de recursos digitais e acesso a internet. Portanto, as
condi¢bes do trabalho pelo ensino remoto intensificaram a exploragio do trabalho docente.
Palavras-chave: Ensino Remoto. Teletrabalho. Trabalho docente. Pandemia. REDA.

Resumen: Este estudio se enmarca en el ambito de las politicas educativas publicas y tiene como
objetivo presentar la exploracién laboral del profesorado contratado por el Regime Especial de
Direito Administrativo (REDA) durante la pandemia del coronavirus (COVID-19). La metodologia
consiste en una revisién bibliografica que prioriza la totalidad histérica y social del tema. Los
resultados revelan que la docencia a distancia se llev6 a cabo principalmente mediante teletrabajo,
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con las siguientes consecuencias: intensificacion de la jornada docente, enfermedad de los profesores,
falta de formacién tecnoldgica, falta de recursos digitales y acceso a internet. Por lo tanto, las
condiciones laborales de la docencia a distancia intensificaron la exploracién laboral docente.
Palabras clave: Docencia a Distancia. Teletrabajo. Trabajo docente. Pandemia. REDA.

Abstract: This study is situated within the scope of public educational policies and aims to present
the overexploitation of the work of teachers hired by the Regime Especial de Direito Administrativo
(REDA) during the Coronavirus (COVID-19) pandemic. The methodology consists of a
bibliographic review that prioritizes the historical and social totality of the topic. The results reveal
that remote teaching was carried out mainly through telework with the following consequences:
intensification of the teaching workday, teacher exhaustion, teacher illness, lack of technological
training, lack of digital resources and internet access. Therefore, the working conditions for remote
teaching intensified the exploitation of teaching work.

Keywords: Remote Learning. Telework. Teaching work. Pandemic. REDA.

INTRODUGCAO

Esse trabalho faz parte de um estudo situado no ambito das politicas publicas
educacionais. Trata-se de uma pesquisa de mestrado intitulada “A precarizagao do trabalho
docente na Bahia: uma analise geografica e critica para o Regime Especial de Direito
Administrativo (REDA)” defendida na Universidade do Estado da Bahia (UNEB) em 2022.
Tem por objetivo apresentar a superexploragao do trabalho dos professores REDA durante
a pandemia do Coronavirus (COVID-19°) através dos impactos do ensino remoto adotado
pelos sistemas educacionais como alternativa para o desenvolvimento de atividades escolares
remotas que outrora inexistiam no ensino publico presencial.

Para reflexdo do tema, o ensino remoto sera adotado ao discutirmos as implicagdes
da pandemia para o trabalho docente. Essa compreensio sera realizada através do conceito
do modo de produgao que é fundamental para entender a totalidade histérica-social. Segundo
Carvalho (2008) “|..] Marx se referia a essa mesma categoria quando afirmou que as
condi¢des de producio de toda sociedade formam um todo (p.51)”, as categorias sdo
sinteses, dialética do real concreto que nao se reduz apenas a um resumo.

As escolas publicas no Brasil estao despreparadas e inadequadas para a oferta do
ensino remoto na pandemia (Oliveira, 2020). Entao, adaptagoes foram implementadas pela

rede de ensino para a realizacdo das atividades educacionais nao presenciais, o que exigiram

3 A pandemia do Coronavirus ocorreu entre os anos de 2019 a 2023. Segundo Souza e Costa (2020, p.393) “A
palavra “pandemia” é usada para descrever uma doenca infecciosa que ameaca milhares pessoas, desrespeitando
as fronteiras geograficas do planeta”. Enquanto, para Santos (2020, p.10) “O sentido literal da pandemia do
coronavirus ¢ o medo cadtico generalizado e a morte sem fronteiras causados por um inimigo invisivel”. Dentre
os inimigos invisiveis, temos o Mercado, que é imprevisivel nas suas mutagoes, influenciando a vida do ser
humano, inclusive nos curtriculos e na rotina das instituicdes escolares.
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dos professores e dos alunos recursos tecnolégicos e conhecimentos especificos para utiliza-
los. Existe uma evidente desigualdade econoémica e social persistente na pandemia do Brasil,
que se agravou ainda mais com o distanciamento social, na realizacdo do trabalho e dos
estudos em casa. As desigualdades na educacdo brasileira vao desde a infraestrutura das
escolas a falta de professores, e esse problema estrutural ira refletir e ser aprofundado com
os impactos da Covid-19.

As condi¢oes de oferta da educagao remota nao sio as mesmas para todos, muito
pelo contrario, elas refletem a oferta desigual dos nossos sistemas escolares em termos de
acesso a fatores como recursos tecnologicos, apoio pedagogico, dentre outros (Oliveira;
Pereira Junior, 2020). Aqui se elencam as seguintes hipoteses para o fracasso do ensino
remoto: a falta de planejamento; a centralidade pedagdgica; a auséncia de dialogo entre os
docentes e a comunidade escolar; a inexisténcia de investimento estrutural; o negacionismo
dos indicadotes de desenvolvimento social e do contexto economico dos atores envolvidos;
a inabilidade dos gestores; a inadequa¢ao da carga horaria; a falta de politica formativa; o
excesso de atividades e a falhas didaticas; a falta de conectividade e de equipamentos (Farias,
2021).

A situagdo politica do pafs agravou-se ainda mais com a pandemia, pois com um
governo inoperante e desinteressado em lidar com a crise sanitaria e economica, retirando os
recursos sociais da populacio para pagar as dividas publicas, beneficiando apenas os
banqueiros e aos grandes empresarios da época. Para Magalhaes (2021, p. 59) “Nao obstante
a importante implementacdo do auxilio-emergencial® para evitar um completo colapso, muito
pouco se tem feito para prover aos grupos de maior vulnerabilidade uma efetiva rede de
protecao social.” O auxilio emergencial pago pelo governo federal é um suporte (beneficio)
financeiro para os trabalhadores informais nesse tempo de crise causada pela pandemia do
Coronavirus — COVID 19 (Brasil, 2021). Os valores do auxilio foram em 2021 reduzidos
para R$150,00 reais, 250,00 ou 375,00 dependendo da composi¢ao da familia em quatro
parcelas.

O REDA no estado da Bahia, funciona com uma selecao anual, realizada pelo
governo para contratagdo via prestacio de servico de professores (as) que poderdo ser

contratados (as) de 3 meses a 06 anos, sem vinculo empregaticio permanente. Nesse sentido,

* O auxilio emergencial aprovado pelo Congresso Nacional e sancionado pela Presidéncia da Republica ¢ um
beneficio para garantir uma renda minima aos brasileiros em situagido mais vulneravel durante a pandemia do
Covid-19 (novo coronavirus), ja que muitas atividades economicas foram gravemente afetadas pela crise (Brasil,
2021).
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os (as) professores (as) desempregados e que estao no aguardo da convocagao do REDA,
em sua grande maioria encontram-se sem a assisténcia social. Enquanto, outros (as)
professores (as) estio sendo obrigados (as) a trabalharem com seus aparelhos eletronicos
para atender as demandas do ensino remoto. Nessa perspectiva, o trabalho com esta tematica
justifica-se pelo fato de que nos ultimos anos o estado da Bahia vem de forma corriqueira
utilizando-se dos processos seletivos simplificados em detrimento dos concursos efetivos
para contratacdo de professores na rede estadual de ensino.

O cenario educacional foi sendo reconfigurado devido a pandemia, imputando as
institui¢oes de ensino e os profissionais da educagao a adotarem novas praticas pedagogicas.
Inseridos nesse contexto, estao os professores contratados pelo REDA, que tem sua vida
profissional ainda mais precarizada com o ensino remoto. Além disso, 0 momento exigia
uma politica publica de qualidade que prioriza-se investimentos em equipamentos
tecnoldgicos e infraestrutura adequada, bem como uma sélida formagao continuada para os
docentes lidarem com o avango tecnoldgico no sistema educacional brasileiro, uma vez que
o ensino remoto é um grande desafio ao professor (a) da educagao basica que teve sua vida
profissional e pessoal alterada.

A metodologia desse estudo consiste numa revisao bibliografica e documental
existente sobre a tematica. Para Gil (2002, p.44) “A pesquisa bibliografica é desenvolvida
com base em material ja elaborado, construido principalmente de livros e artigos cientificos”.
A pesquisa bibliografica permite ao investigador a cobertura ampla do fenémeno. Através da
pesquisa documental utilizou-se de editais, portarias, resolugoes e leis como “fonte rica e
estavel de dados (Gil, 2002,p.46) . E nesse contexto, que esse trabalho propde uma reflexio,
para isso o texto esta dividido em duas partes, na primeira parte falam-se do ensino remoto

e na segunda dos impactos desse ensino remoto na expropriacao do trabalho docente.

O ENSINO REMOTO NA PANDEMIA

Para Thomaz Jdnior (2020) o pior estd porvirus®’, pois existe um movimento
destrutivo em formato de uma triade descoronizar, desbolsonarizar e desmoronizar, que
impoe aos trabalhadores e a sociedade brasileira a marca da modernidade, neste século. Esse

colapso ¢ resultado do capitalismo de mercado, aonde tudo ¢ negdcio. Para Mészaros (2008,

> “Porvirus” é uma expressio utilizada por Thomaz Junior (2021) para pensar o que ird acontecer apds a
pandemia da COVID-19.
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p-12-13) “o capital ¢é irreformavel, porque pela sua prépria natureza, como totalidade
reguladora sistémica, é incontrolavel e incorrigivel”. Desse modo, impacta em todos os
setores, inclusive na educagio.

Se nao bastassem as mudangas intrinsecas as formas de producio e as relagoes de
trabalho, o desrespeito aos diretos e a vida dos trabalhados causaram repercussoes
significativas. A pandemia do Coronavirus ja pode ser considerada o acontecimento mais
marcante do século XXI. Suas causas e seus desdobramentos estio acontecendo num mundo
globalizado, fazendo com que o fluxo de pessoas e informagdes e a proliferagio do virus
aconte¢am em um curto tempo e espago, como alerta Magalhaes (2021):

Num mundo globalizado, que acelera o tempo e comprime o espago, o fluxo de
capitais, pessoas e informacdes intensifica e eleva exponencialmente as
consequéncias da pandemia e os riscos decorrentes da retracio econémica, do
aumento da vulnerabilidade social e da incapacidade dos sistemas de saide em

face dos efeitos e impactos que atingem, em maior ou menor medida, nagdes,
populagdes e grupos sociais em todo o mundo (p.35).

Dentre as consequéncias da pandemia, a retracao econdmica gera pobreza e fome,
desvelando a vulnerabilidade social e a incapacidade do sistema publico de saude em oferecer
recursos humanos e estrutura fisica adequada para atendimento dos doentes. Mas, antes de
qualquer coisa, € preciso saber que a crise do capital® ja estava estabelecida antes mesmo do
Coronavirus. Também ¢é preciso ter consciéncia, que a cada crise é destruida alguma forca
produtiva criada (Marx; Engels, 2008).

A pandemia da COVID-19 no Brasil vem mostrar a disparidade da desigualdade
social no pafs, um contingente enorme de desempregados é resultado do capitalismo
petverso que produz riqueza em razao da exploragao do trabalho. Isso acontece porque, os

homens precisam para sobreviver, criar e renovar as condi¢oes de sua reprodugao.

[..] apesar das teorias que pregam o fim da centralidade do trabalho e a negacgdo
de sua importancia, em meio a atual pandemia do Coronavirus, houve
movimentacées de empresarios e do Presidente da Republica, para que os
trabalhadores quebrassem a quarentena e voltassem ao trabalho (Souza; Sousa;
Reis, 2020, p.197).

¢ A crise estrutural do capital emergiu em meados de 1970, inaugurando uma nova temporalidade histérica do
desenvolvimento civilizatério, caracterizado por novos fenémenos sociais que compée o capitalismo global
nos ultimos tempos marcado pela precarizagao do trabalho, ou seja, pela precarizagao do homem-que-trabalha
(Alves, 2012).
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E o trabalho, o responsavel pela sobrevivéncia e desenvolvimento dos seres
humanos. Entdo, como o Estado conduziu os trabalhadores a precarizagdo no sistema
educacional durante a pandemia do Coronavirus?

Os sistemas escolares tiveram que suspender as aulas presenciais e reestruturar para
oferecer atividades remotas de ensino, nesse sentido foi necessario que as redes de ensino
oferecessem suporte tecnolégico e material adequado as atividades on-dine. O
desenvolvimento de atividades de ensino remotas exige diferentes formas de trabalho e
demanda novas aptidées dos professores. No Brasil, o Ministério da Educagao (MEC)
através da Resolu¢io do Conselho Nacional de Educagio (CNE)/CP n° 2, de 10 de
dezembro de 2020 autorizou o ensino remoto até o fim da pandemia (Brasil, 2020).

Nao ¢ possivel falar de ensino sem falarmos na figura do professor (a). Para Costa
(2019, p. 78): “O ser professor é uma construcao constante, na escola, na sala de aula, nas
reunides de planejamento e nas conversas com os colegas, fazendo com que, a todo o
momento, a identidade docente esteja sendo construida e reconstruida”. Infelizmente o
ensino remoto reconstruiu o papel do ser professor (a), intensificando a jornada do trabalho
de docentes nas diversas institui¢oes de ensino. No que tange, a identidade docente, essa
ficou comprometida com o ensino remoto, ja que a socializagao parte essencial da formacao
e autoformagao docente ficaram comprometidas.

Além disso, o trabalho remoto no setor publico sem o planejamento adequado e os
investimentos do patrio (Estado), desgasta a classe trabalhadora docente e nido gera
resultados satisfatorios para a educacao (Oliveira, 2020). Bem diferente do trabalho remoto
realizado no setor privado, que desde o inicio nao interrompeu suas atividades e investiu em
adaptagoes para aquele momento de crise.

Porém, também houve quem duvidasse dos efeitos da pandemia, o presidente Jair
Bolsonaro, chefe de Estado é um exemplo nitido do negacionismo brasileiro frente aos
acontecimentos da pandemia, o préprio chegou a definir o Coronavirus como uma
“gripezinha (BBC News, 2021)”. O negacionismo dos politicos que nio enxergaram a
necessidade de investimentos em tecnologias para o ensino remoto foram evidente (Oliveira;
Pereira Junior, 2020), “Diante da pandemia, esse quadro se agrava por meio de reagoes
negacionistas ¢ fundamentalistas, surgem a ideia de que a pandemia é uma invencao de

laboratério ou que nao passa de uma “gripezinha” (Oliveira; Pereira Junior, 2020)”.

7BBC News. Disponivel em: <https://www.bbc.com/portuguese/brasil-55107536>. Acesso em 20/07/2021.
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O distanciamento social e a tomada de maiores cuidados no que se refere a
seguranga sanitaria, tanto do ponto de vista individual quanto coletivo, obrigaram
diferentes setores do mercado e do Estado a promoverem adapta¢Ges para
continuar a oferecer seus servigos (Oliveira, 2020, p.29).

A suspensao das aulas presenciais ser considerado um estado de carater emergencial,
pegou a todos de surpresa, ndo vindo precedida de um planejamento, demonstrou o quanto
estavam despreparados os sistemas escolares publicos para o enfretamento de uma crise
global. A categoria docente, identificada como trabalhadores da educagao carrega tragos da
profissionalizagdio e da proletarizagio do mundo do trabalho contemporineo. A
proletarizacdo é marcada pela precarizacao e desqualificagao do trabalho docente no ensino
remoto.

Muitos professores nao tém 0s recursos necessarios para ministrar as aulas, assim
como muitos alunos nio tiveram os recursos necessarios para acompanhar as aulas. O ensino
remoto fol acontecendo principalmente pelo teletrabalho. Para Mill (2016) o termo
teletrabalho é novo, porém, pode ser definindo como trabalho realizado a distancia. Ainda
segundo esse autort, o teletrabalho é:

A juncio de tele- (longe, a distincia) com trabalho (atividade humana), ou seja,
teletrabalho, denominatia atividade humana a distancia. Como a realizacio de
alguma atividade a distancia supSe uma mediagdo para transporte da informagio

ou mercadoria, a tecnologia ganha significado especial no processo de producio
pelo teletrabalho (Mill, 2016, p.129).

O labor invisivel dos professores aconteceu com o atendimento on-line aos alunos,
pais e a gestao escolar. Fazer planejamento, participar da formacdo docente, elaborar
apostilas, slides, editar videos, fazer relatorios, dar tutoriais, fazer a corregdo de atividades,
enfim, fazer avaliagao da aprendizagem, responder no privado mensagens nas redes sociais
dos alunos, fizeram parte daquele cotidiano do professor (a) pelo teletrabalho. Para
demostrar um pouco desses impactos, nas condi¢oes do trabalho docente, utiliza-se dos

seguintes dados:
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Grafico 01: Vocé tem trabalhado de forma remota com aulas?
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Fonte: Costa e Cunha (2021, p. 27).

Segundo o grafico 01 existem varios docentes que iniciaram o trabalho utilizando o
ensino remoto e de certa forma a escola mudou para dentro da casa dos docentes - em estado
de home office. Outro dado, importante que o relatério organizado por Cunha e Costa (2021)

apresenta estio contidas no grafico 02.

Grafico 02: No ensino remoto, durante a pandemia, quais das seguintes estratégias
educacionais vocé tem buscado para e/ou aprimorar suas atividades?

Comunicacio via radio
Video aulas gravadas
Video aulas ao vivo

Orientacdo as familias

Materiais disponfveis nos sites das Secretarias de..

Materias digitais via redes sociais 336
Materiais de grupos de WhatsApp

Envio de atividades impressas aos alunos

Comunicagio via canal de TV

0 50 100 150 200 250 300 350 400

Fonte: Costa e Cunha (2021, p. 27).
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Nota-se pelas informagdes, que durante a pandemia os professores da Bahia, tiveram
que se autoformar e se instrumentalizar com tecnologias proprias para exercer seu labor. Fica
visivel a auséncia governamental, para criar estratégias que evitassem o aprofundamento das
desigualdades educacionais ou a superexploragdo e precarizagio docente. Dentre as
estratégias educacionais mais usadas teve-se: a comunicagao via radio, a comunica¢io via
canal de tv, o envio de atividades impressas aos alunos, materiais de grupos de whtassap,
materiais digitais via redes sociais, materiais disponiveis nos sites da Secretaria de Educacio
do estado para orientacdo das familias, video aulas ao vivo e os videos aulas gravadas. Para
Souza e Costa (2020) o ensino remoto também pode ser chamado de:

[-..] hibridismo tecnolégico digital, mas nada mais é do que o envio de atividade,
tarefas, video-aula, pelos professores para os alunos via redes sociais (Whatssapps,
Facebook, Youtube) ou outro meio de comunicacio (Email, Google Classroom,
Correio, Radio, TV, etc) como alternativa de proporcionar o ensino.
Infelizmente, com esse tipo de trabalho, surge outro fator negativo, pois os

professores estio usando seus bens privados (sua casa, seu celular, seu
computador, sua internet) para fins publicos (p.400-401).

Assim, com esse tipo de trabalho, os recursos privados dos docentes foram
colocandos a servico do bem publico, no caso especifico, disponibilizados para a educacio.
A educagio ¢ pega fundamental do processo de acumulagao de capital e de estabelecimento
de um consenso que torna possivel a reproducao do injusto sistema de classes, pois passa a
ser mecanismo de perpetuacao desse sistema (Mészaros, 2008). Como parte do mesmo, o
ensino remoto deveria ser uma saida para o isolamento social, pois

[...], ele permite a conectividade com os alunos, garantindo uma proximidade ¢
promovendo o ensino em tempos pandémicos, mas se considerarmos o fato de
que nio sio todos os alunos e docentes que tem disponibilidade para utiliza¢do
desse meio, isso se torna um grande desafio para um pais continental como o

Brasil com tantas diferencas sociais e de acesso a tecnologia e a internet de
qualidade (Santos, ez al., 2021).

Mas, ao contrario ele funcionou como um processo de aprofundamento de crises e
desigualdades, além de mais precarizacao do trabalho do professor. As diferencas sociais e o
acesso a tecnologia e a internet de qualidade durante a pandemia denunciam um cenario de
disparidade socioeconémica da populacao brasileira. A barbarie da classe que vive e depende
da educagao publica num pais que cresce o numero de marginalizados enquanto o que Estado

nega uma educa¢ao de qualidade a essa massa, a0 mesmo tempo que a condiciona aos
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interesses de uma burguesia que defende a implantagao do estado privatista empresarial indo
contra o desejo por uma educagao para além do capital defendida por Mészaros (2008):
“A ‘autoeducacio de iguais’ e a ‘autogestio da ordem social reprodutiva’ nio
podem ser separadas um da outra” — nas palavras de Mészaros. Antes disso,
educacio significa o processo de interiorizagao das condi¢ées de legitimidade do
sistema que explora o trabalho como mercadoria, para induzi-lo a sua aceitacdo
passiva. Para ser outra coisa, para produzir insubordinagdo, rebeldia, precisa

redescobrir suas relagdes com o trabalho e com o mundo do trabalho, com o qual
compartilha, entre tantas coisas, a alienagao (p.17)

Quando a educagao nio ¢ libertadora, o sonho do oprimido ¢ ser opressor (Freire,
2013). A educagao deveria preparar os individuos apenas para o exercicio de uma
determinada profissao, exercida até o tempo da aposentadoria. Tendo assim, um carater
informativo limitado, a educacao para os futuros trabalhadores, pois nao requer pensamento
ctitico e capacidade inventiva (Tonet, 2012). Ora, a alienagdo® tira do homem o fruto da sua
produgao e faz com se torne estranho a si mesmo e ao ambiente onde vive (Marx, 2008),

para Dutra Junior (2021):

O que mais esse mundo nos tira, além da substincia viva (nossa vitalidade) na
gangorra vampiresca que suga trabalho vivo, completamente escravizada por um
mundo em que poucos, muito poucos, desfrutam da riqueza socialmente
produzida e goza desse mundo ao passo que os demais vivem uma imensa correria
tentando alcancar o dia seguinte, e ter menos uma casa antes de morrer (p. 1).

Para o ultraliberalismo, o ato do trabalho implica uma atividade consciente e livre,
essa atividade é sempre social. “A educagio, portanto, nao transforma de modo direto e
imediato e sim de modo indireto e mediato, isto é, agindo sobre os sujeitos da pratica (Saviani,
2012, p.82)”. Nao ha individuos fora da sociedade, a luta de classe, os sentimentos humanos,
sao exemplos que a vida social é determinada por fatores que nao sio biolégicos, mas sociais,
portanto, devem ser tratados de forma social, pois possuem e fazem parte da historia.

O que nos torna escravos da propriedade privada dos meios de produgao sobre o
controle do trabalho — do metabolismo societal é o que nos condiciona a mao dos
mercadores do capital. Desse modo, na relacio trabalho — escola surgem uma nova
determinagao do modo de produgdo capitalista, e consequentemente seus agentes sofrem
indmeros processos de expropriacio do trabalho, a precaria condi¢aio do trabalho na

pandemia da COVID-19, é exemplificada a seguir.

8 Aquilo que ¢ criacio do homem se afasta (aliena) dele, torna-se lhe estranho volta-se contra ele (Konder,
2009).
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O TRABALHO DOS DOCENTES CONTRATADOS PELO REDA

Os docentes contratados sao alvo de desrespeito e exploragdao no trabalho remoto.
O trabalho em casa em tempo de home office contribui ainda mais para a precarizacao das
atividades docentes. O trabalho remoto emergencial mediado por tecnologias excede a carga
horaria do trabalho docente, e ndo existe pagamento para essas horas extras desenvolvidas
em home office. O labor do “precariado professoral” * na pandemia é exaustivo, o que vem
contribuindo para que os professores adoegam no trabalho. Os principais sintomas sao:
agitacdo, depressao, irritabilidade, insonia, ansiedade, entre outras patologias (Costa e Cunha,
2021, p.34).

Outra questao, que foi silenciada, envolvendo os professores REDA foi a suspensao
da convoca¢ao dos aprovados no Edital de abertura de inscricbes da SEC/SUDEPE n°
08/2019 pela Portaria da SAEB/SEC de n° 019, de 10 de junho de 2020. Alguns professores
que fizeram esse processo seletivo esperam muito tempo pela nomeagdo, outros se
encontraram desempregados, desalojados, abrigados em casas de familiares e passaram por
dificuldades financeiras, sem receber nenhum auxilio social, ficaram supérfluos ao
funcionamento da sociedade que sobrevive do trabalho.

Além disso, num mesmo ano letivo, vinham-se fazendo mais de uma selec¢io,
aumentando o numero de contratados via REDA. Esses contratados representam o exército

de reserva que utiliza-se para controlar os salarios daqueles que estao empregados.

Quadro 01: A remuneragdo dos professores REDA de 20 horas

Edital/Ano Vencimento basico Gratificagao da Renumeragio total
fungdo temporaria
Sgggll EIZEOEQSUDEPE R$ 962,98 R$ 300,25 R$ 1.263,23
S:l(i)tgé?]/izcogUDEPE R$ 1.072,68 R$ 334,46 R$ 1.407,14 9
SRS | i worse | Sy T
e | -

2 O termo “precariado professoral” é inspirado na obra de: Silva, A. M. Formas e tendéncias de precarizagio

do trabalho docente: o precariado professoral e o professorado estavel-formal nas redes publicas brasileiras.
Curitiba: Editora CRV, 2019.
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Edital SEC/SUDEPE
n° 02/2019 R$1.306,19 R$407,27 R$1.713,46
Edital SEC/SUDEPE
n° 008/2019 R$1.306,19 R$407,27 R$1.713,46

Elaboracao: Souza, E.V., 2021.
Fonte: Editais dos processos seletivos.

Nesse quadro, vé-se o quanto o valor do salario do professor REDA entre 2015 a
2019, permaneceu baixo, mesmo apds nossas selecoes, nio sofrendo muitos reajustes ao
longo daquele periodo. Além disso, o estado concedeu inimeras aposentarias, deixando
muitas escolas num grande quadro de vacancia, necessitando de mais professores para o
ensino remoto. Também houve, um aumento da evasdao escolar com o prologamento do
fechamento das escolas, esse foi um momento prejudicial para o futuro das adolescentes,
pois estavam mais vulneraveis a pandemia (Costa, 2021).

Enquanto nao eram convocados, muitos professores passaram por necessidades,
vivendo de doagbes, outros seguiam sua vida profissional desvalorizado e recebendo um
baixo salario (Souza; Costa; Cunha, 2021). Segundo Noévoa (2017) quando os professores
recebem baixos salarios, estao inseridos em escolas (ambientes) com péssimas condi¢oes de
trabalho, e convivem com inumeros processos de intensificagio do trabalho por via de
logicas de burocratizagao e de controle, eles estdo mais favoraveis a desprofissionalizagao da
carreira docente. Adverte-se aqui que a qualidade do ensino estd articulada com a valorizagao
do professor, manifestada nas condigoes da formagao, remuneragao e no trabalho docente.

A valorizacido profissional ¢ um direito promulgado pela Constituicao Federal (CF)
de 1988 (Brasil, 1988) e ratificada pela Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢ao Nacional (LDB)
de 1996 (Brasil, 1996), entretanto, essas mudancas oriundas do mundo do trabalho e as
reformas educacionais dos ultimos tempos vém estabelecendo limites para a valorizagao
profissional docente (Carissimi; Trojan, 2011).

“As condigoes de trabalho sao de extrema relevancia para o desenvolvimento do
trabalho docente e para a garantia da valorizacao profissional (Carissimi; Trojan, 2011, p.
63)”, resultado das reformas educacionais postas nas ultimas décadas que trouxeram novas
formas de trabalho e novas politicas educacionais precarizadas no que tange as condi¢des de
trabalho docente. Existem organizagbes nao-governamentais que vem propondo solucoes
pedagdgicas e tecnoldgicas para amenizar os efeitos da suspensao das aulas durante a

pandemia, ¢ o caso da:
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[..] Fundagio Lemman, o Instituto Ayrton Senna, o Cieb e o Movimento Todos
pela Educacio buscaram ganhar maior visibilidade midiatica entre os gestotes e
profissionais de educacdo ao proporem “‘solucoes” politicas, pedagdgicas e
tecnolégicas que remediassem os efeitos negativos da suspensdo das atividades
escolares presenciais (Magalhaes, 2021, p.37).

Tais organizagoes vem criando ag¢des para a implementacdao e fortalecimento do
ensino remoto, além de elaborar diagnodsticos e propostas para a educagio na/e pos-
pandemia, afetando diretamente no trabalho docente. Essas iniciativas privadas escondem
alteragoes profundas na concepgao e organizacdo do sistema escolar brasileiro, ou seja, a
crise da pandemia trouxeram inumeras oportunidades para empresariado educacional,
reflexo da interversio direta das politicas neoliberais na educagdo publica ao impor a
mercantilizacao da educacio.

Dentre as multiplas determinag¢oes do “ensino” remoto estavam: os interesses
privatistas colocados para educagio como mercadoria, a exclusio tecnoldgica, a auséncia
democriatica para adogao desse modelo e a precarizagao e intensificagao do trabalho docente,
como expde Saviani e Galvao (2021). Ainda segundo esses autores, o discurso de adesiao por
falta de alternativa é falacioso uma vez que se tratou de uma escolha politica.

O termo ensino remoto popularizou-se devido as atividades presenciais das
institui¢oes educacionais normais deixassem de ser normais ocultando o processo privatista
da Educacao a Distancia (EAD) pelo ensino por meio das tecnologias digitais de informacao
e comunicacao (TDIC). O ensino remoto deveria ser usado de forma temporaria e substituta
ao ensino presencial, mas ja existia o receio que ele perpetue pds-pandemia, entio como
ficaria o ensino publico?

No entanto, para o funcionamento do ensino remoto nas escolas, determinadas
questoes deveriam ter sido levantadas: como o acesso a internet, o acesso a sala virtual e as
ferramentas virtuais para o uso pedagogico. Mesmo, sabendo dessas questdes, as escolas
foram usando do ensino remoto para cumprir o calendario escolar. Nesse processo quem
mais sofreu foram os professores, pois a fata de recursos e o agravamento das doengas fisicas
e psiquicas, além da intensificacao do seu trabalho e consequentemente a precarizagao do
trabalho foram acometidos (Souza; Costa, 2020).

As atividades profissionais que dependiam diretamente do trabalho humano foram

substituidas pela automacio'’. Para Moraes Neto (1995) existe automagio sempre que ocotre

10 Para Freury (1998, p.18): “[...] automacio trata basicamente da informagao e substitui a agdo do trabalhador
no controle do equipamento”.
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substituicao do homem pelos elementos materiais, tornando-se uma “unidade dominante”
do processo de produgao. A automacao ¢ uma coisa bastante conhecida da humanidade, pois
existe desde o revolucionamento da industria téxtil. A automacao deveria proporcionar lazer,
porém esta substituido o servi¢o bragal humano pelas maquinas.

A apropriacdo privada dos meios de producao e dos produtos do trabalho contribui
para o isolamento do ser humano. A tecnologia vem convertendo o ser humano em
instrtumento de submissao da forca de trabalho conduzindo-o a exaustio. A docéncia
uberizada'' terd na experiéncia do ensino remoto uma alavanca a servico dos interesses
mercadologicos. Essa situagdo se manifesta nas novas tecnologias e expressa o fenémeno
que vem sendo chamado de uberizacio do trabalho. Assim, com o ensino remoto os
problemas das condi¢des de trabalho docente aumentam ainda mais com a COVID-19.

Para discutir as condi¢oes de trabalho dos professores terceirizados durante a
pandemia é importante considerar outros aspectos que estao além das condigoes do labor
docente, entre eles, a formagao inicial e continuada, a remuneracao e a carreira. Segundo
Oliveira (2020) essas variaveis sio denominadas no contexto brasileiro como valorizacio
docente. A valorizagao docente eram feitas a partir dos espagos escolares, entretanto revelou-
se num conjunto de situagoes desconhecidas (ou ignoradas) até entdo, que exige novas e

diferentes condic¢des de trabalho, como:

[...] a auséncia dos meios necessarios para o pleno desenvolvimento das atividades,
ou seja, a falta de equipamentos adequados, como computadores, fablets,
microfones e cameras, a conexao de redes de internet, a formacdo insuficiente
para lidar com os programas e os recursos tecnolégicos, a pouca (ou total auséncia
de) experiéncia com ambientes virtuais, até questdes relacionadas ao suporte
pedagdgico para a realizagdo do trabalho (Oliveira, 2021, p.34).

A sociedade é marcada pela tecnologia, que contribui para diversas alteragoes,
inclusive no ambito educacional, emergindo novas praticas pedagogicas que alteram a forma
de ensinar e aprender. O ensino remoto desafia o professor a buscar novas metodologias,
inserindo as tecnologias em seu planejamento (Silva, 2021). As ferramentas de tecnologias
necessitam de profissionais qualificados, capazes de auxiliarem os (as) alunos (as) nas aulas
remotas, principalmente através do computador e do celular com acesso a internet.

A sobrecarga desses miseraveis trabalhadores da educa¢io na realizacio das
atividades remotas ¢ um fato constatado, resultado da falta de formagao especifica para o

trato das tecnologias educacionais, contribuindo para a dificuldade em lidar com as

1A Docéncia uberizada é uma tendéncia da precarizagio do século XXI (Silva, 2019).
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ferramentas digitais acarretando o aumento do tempo de trabalho para gravar as aulas. De

acordo com Oliveira (2021)

Nesse sentido, a sobrecarga de trabalho no momento da pandemia é um fator que
pode nio ter a visibilidade necessaria, seja pelo distanciamento social, seja pelo
fato de que os arranjos domésticos que cada profissional realiza para cumprir suas
tarefas podem nio ser socializados nos coletivos escolares (p.36).

Oliveira (2021) argumenta que a sobrecarga de trabalho pode esta sendo silenciada
devido ao distanciamento social. As condi¢oes de trabalho postas pelo teletrabalho deixam
davidas sobre o real significado, alcance e efetividade do retorno as atividades escolares no
ensino remoto emergencial. Através do ensino remoto foi possivel a contabilizacdo, a
integralizagdo e reposi¢ao da carga horaria do ano escolar.

O retorno das atividades de forma hibrida divulgado pela Portaria de n® 1138 (Bahia,
2021) foi uma medida inoportuna, pois os politicos estdo passando a boiada, enquanto a
populagiao estavam lutando pela vida (Farias, 2021). Além disso, existia o aumentando dos
casos da variante delta, algo indefinido no pais, o numero de mortes foi elevado entre os
jovens e muitos profissionais da educagao ainda nao tinha sidos vacinados.

O retorno das aulas semipresencial obrigaram o uso dos servigos publicos como
transporte coletivo colocando em risco a saide do publico escolar, ora a realidade das escolas
publicas por todo o estado é bem diferenciada, o que exige formas e maneiras diferentes para
o retorno das aulas presenciais. Dessa forma, o retorno as aulas presenciais naquele tempo
foi uma negligencia de um Estado privatista. Ao que parece nossas autoridades estavam mais
preocupadas em passar a boiada, com mais atengdo nos nimeros de presenca nas escolas do

que com a preserva¢ao da saude do trabalhador e do publico escolar como um todo.

CONSIDERACOES

A pandemia da COVID-19 gerou uma crise sem precedentes e trouxe impactos e
consequéncias econdémicas e sociais. O distanciamento social comprometeu a rotina das
pessoas, e consequentemente dos profissionais da educagao. As redes de ensino se viram
nesse cenario de crise, for¢adas a suspender as aulas presenciais e a procurarem alternativas
para realizar as atividades de ensino de forma remota, com isso o trabalhador da educagao
tiveram suas vidas afetadas.

Desde entao, os profissionais da educagao tiveram que se desdobrar para dar aula oz-

line, sem o suporte técnico necessario e sem qualquer planejamento prévio, as condi¢oes do
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trabalho pelo ensino remoto intensificaram a precariza¢ao do trabalho docente. Devemos
denunciar as situacoes de precariedade do trabalho docente nas escolas publicas e a falta de
formagao para os professores. Mas essa denuncia deve vir acompanhada pela luta de classe,
por acoes/reflexdes que tragam mudancas pata a cartreira do professor (N6voa, 2017).

E importante que as universidades se apropriem da pesquisa de temas voltados para
as politicas publicas, principalmente as de cunho educacional. A Universidade deve ocupar
o territério de produgdes cientificas sobre o tema para poder propor discussdes dessas
politicas, para Magalhaes (2021): “A politica educacional, mesmo quando afeta de forma mais
incisiva o trabalho docente, nio deve ser encarada como uma questao meramente
“economico-corporativa”(p.60).” Historicamente, as politicas educacionais partem do
Estado para o povo.

O neoliberalismo de viés ideoldgico é o que tem sido empregado na elaboragao das
politicas educacionais do Estado Brasileiro. LLogo, essas politicas acabam por contribuir para
a precarizagao da educagiao, com a desvalorizacao dos seus profissionais e para com a
desvalorizagio do publico em relagdo ao privado. Assim, o campo da formagao docente
necessita de investigagdes que apontem caminhos que possam trazer novas demandas e
possibilidades para os futuros professores (Costa, 2019).

As tecnologias da informagao e comunicagao exigem novas formas de ensinar e
aprender na educagao, porém o seu uso exige formacao tanto por parte dos professores (as),
quanto dos (as) alunos (as). Os (as) professores (as) REDA naquele contexto pandémico,
sem duvida foram atingidos, pois muitos niao foram convocados, uns tiveram o salario
suspenso, outros perderam o emprego e ha ainda os que foram obrigados a trabalhar em casa
em home office pelo teletrabalho, sem apoio e estrutura adequada da rede para ministrar as aulas
remotamente. Os trabalhadores foram obrigados a retornar as aulas na modalidade
semipresencial? sem que todos estivessem vacinados, enquanto muitas escolas ainda nio
tinham passando por reformas de adaptagao as recomendagOes sanitarias necessarias ao
funcionamento presencial (Globo, 2021).

Nesse sentido, o professoral vivenciou a plena precarizagao da profissio pelo Regime
Especial de Direito Administrativo. E preciso ir conscientizado a populagio, pois o ensino

pos-pandemia anunciam pressoes para continuidade da educagao a distancia, como se fosse

2GLOBO. Disponivel em: <https://gl.globo.com/ba/bahia/noticia/2021/07/20/governo-define-volta-as-
aulas-semipresenciais-para-turmas-do-ensino-medio-na-proxima-semana-fundamental-retornara-em-
agosto.ghtml>.Acesso em 03/08/2021.
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equivalente ao ensino presencial. Os diversos interesses economicos privados nesse modelo
sao reflexos da falta de responsabilidade do Estado com a educagio publica de qualidade no
pais.

Portanto, a nova morfologia do trabalho (inseridos nessa morfologia - os
Trabalhadores contratados pelo REDA) também pode favorecer uma nova morfologia das
lutas sociais e de classe, de auto-organizacao e de novas formas de representagao (Antunes,
2020). A revolucdo nao é apenas um ato histérico, mas o pensar ¢ um ato histérico, pois
antes ¢ um ato mental. Assim, o contexto requer cautela, prudéncia, e responsabilidade; pois

o direito a vida perpassa a qualquer outo direito social.
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