egada MUNDO DO TRABALHO

TRABALHO E EDUCACAO: O EDUCADOR EM UMA ESCOLA
DO CAMPO EM TEMPOS DE COVID-19

WORK AND EDUCATION: THE RURAL SCHOOL EDUCATOR
IN TIME OF COVID-19

TRABAJO Y EDUCACION: EL EDUCADOR EM UNA ESCUELA
DE CAMPO EM TIEMPOS DE COVID-19

Ivanio Folmer'
ivaniofolmer@yahoo.com.br

Gabriella Eldereti Machado®
gabriellaeldereti@gmail.com

Flavio Cézar dos Santos’
Sflaviocezar8 5@ hotmail.com

Isabela Mello*
isaasmello@ hotmail.com

Resumo

Este artigo estabelece relacdo entre educacgio, trabalho e pandemia. O objetivo foi refletir
sobre o impacto da covid-19 na vida dos educadores de uma escola do campo, no estado do
Rio Grande do Sul. A pesquisa-base para a discussao foi realizada por meio de dados
coletados pela ferramenta de questionario Google Forms, e pelo aplicativo multiplataforma de
mensagens Whatsapp, onde dezessete (17) trabalhadores participaram. Fica evidente no
decotrer deste texto a realidade a qual esses educadores/trabalhadores estdo inseridos, tal
como as condi¢oes de trabalho. Contudo ¢ reafirmada a importancia da educacio e da escola
como espago de formagao.

Palavras-chave: Trabalho; Educagao; Territorio.

Abstract

This paper establishes the relationship between education, work and the pandemic. The goal
was to reflect on the covid-19 impact in the life of a rural school educators, in the state of
Rio Grande do Sul. The base research for the discussion was perfmormed using data colected
by the Google Forms questionnaire tool, and by the multiplatform messaing application
Whatsapp, where seventeen (17) workers participated. It becomes evident trough this text
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the reality to wich these workers/educators are inserted, as well as the working conditions.
However, the importance of education and school as a training space is reaffirmed.

Keywords: Labor; Education; Territory.

Resumen

Este articulo establece la relacién entre educacién, trabajo y pandemia. El objetivo fue
reflexionar sobre el impacto del Cov19 en la vida de los educadores de una escuela del campo,
en el estado de Rio Grande del Sur. La investigacion base para la discusion fue realizada por
medio de datos recolectados por la herramienta de cuestionario Google Forms, y por la
aplicaciéon multiplataforma de mensajes Whastapp, donde diecisiete (17) trabajadores
participaron. Queda evidente en el transcurrir de este texto la realidad a la cual esos
educadores/ trabajadores estan insertados, tal como las condiciones de trabajo. Por tanto es
reafirmada la importancia de la educacion y de la escuela como espacio de formacion.

Contrasefas: Trabajo; Educacion; Territorio.

INTRODUGCAO

Conhecemos a frase proferida por Marx (2005): o trabalho ¢ o que identifica o
homem. Contudo, o termo “trabalho” tomou diferentes significados, variando em épocas e
regides, mesmo que, de modo geral, relaciona-se especialmente com as agdes sociais
desenvolvidas pelos homens que buscam sobreviver e realizarem-se pessoalmente. Desse
modo, percebe-se que o trabalho esta alavancado a dor, sofrimentos e sensagoes negativas,
em consonancia com a transformagao de materiais naturais em produtos que servem
substancialmente para satisfazer os desejos humanos (ALBORNOZ, 19806).

Neste sentido, a concentra¢ao do capital faz com que a for¢a do trabalho seja cada
vez mais fragilizada, assim, os sujeitos sociais tornam-se o retroalimento deste sistema, o qual
faz emergir os processos de desigualdade no contexto das praticas sociais. Isso ocasiona na
divisao do contexto social em uma sociedade de classe, cujos esforcos laborais de homens e
mulheres sao fundamentais para o desenvolvimento deste modelo econémico, fato que gera
inimeras conflitualidades, pois o préprio exercicio do direito humano passa a ser um fator
de luta para os trabalhadores e trabalhadoras, na busca da valorizagao do trabalho, o qual
esta alicercado ao sistema capitalista global.

Bauman (2008) discorre que vivemos em uma sociedade de consumo. Assim,
podemos associar a caracteristica da sociedade com a ampliacio e globalizagao do capital.
Em uma perspectiva de humanizar o meio social em que vivemos, refletimos com os autores

Ens e Donato (2011) ao denominarem “sociedade do conhecimento”, pois inserido a esse
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perfil social, encontra-se a profissio do educador, como também as implicacdes que tangem
a pratica da docéncia.

Deste modo, ser educador € estar diante de desafios e tensdes constantes, as quais se
alinham a efetiva construgao da profissao, demonstrando complexidade em todos os niveis.
A este propdsito, ser educador/a é estar preparado para auxiliar no processo de formagao
do educando/a, ao objetivar a inser¢ao deste sujeito em uma sociedade que se altera
constantemente e funde-se a incertezas, do mesmo modo que possui a inten¢ao de formar
um sujeito capaz de lidar com os constantes desafios que surgem no cotidiano. Nao ha como
negar que o/a educador/a também forma a classe trabalhadora.

Nesta petspectiva, a sociedade deposita no/a educador/a o anseio de transformacio
global, contudo, niao oferece condi¢bes necessarias para que essa classe trabalhadora
(educadores/as da rede basica) composta de homens e mulheres se desenvolvam de forma
plena nesta profissdo, uma vez que os salarios sao baixos, as condi¢Oes de trabalho muitas
vezes sao dificeis, além disso o plano de carreira é constantemente alterado pelas mudangas
das politicas trabalhistas.

Segundo Roldao (2007), a fun¢io do educador é caracterizada pelo processo de
ensinar e aprender, contudo ha uma complexidade sobre o que de fato é ensinar, e o que o
educador consegue ensinar ao educando. Vale lembrar que, no livro intitulado Pedagogia da
Autonomia de Paulo Freire (1996, p.47), é ressaltado que “ensinar nio ¢é transferir
conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua propria produ¢iao ou a sua constru¢ao”,
deste modo, compreendet-se que o objetivo do/a educador/a nio é professar um saber, mas,
sobretudo, construir espagos-tempo em que o educando reflita de forma critica sobre os
conteudos escolares, a partir de uma (re) leitura do mundo que o cerca, em um processo que

valorize a realidade e histéria do educando no cenario pedagogico.

CONTEXTO EDUCATIVO

O contexto educativo escolarizado é composto a partir de uma pluralidade de sujeitos
e realidades distintas. A exemplo disso, ha as comunidades camponesas, que se caracterizam
por meio de um conjunto de significados diferentes das implica¢ées urbanas, porém com
processos de exclusao semelhante. O campo passa por constantes transformagoes
tecnoldgicas, onde quem detém mais capital consegue desenvolver tecnologicamente sua
propriedade, em uma légica dialética que exclui os sujeitos que nao possuem recursos

financeiros, ou intenc¢des de se conectarem ao formato capitalista de produgao agraria.
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Em uma légica de mercado, os sujeitos que ficam de “fora” do processo tecnologico
de produgao do campo nao acompanham o desenvolvimento economico do territério rural.
Por outro lado, esses sujeitos que nao ingressam na légica de produgao capitalista sio grandes
resistentes no contexto global e, deste modo, precisam estar inseridos em outra logica de
mercado e de produgao que reflete sobre um projeto de sociedade alternativo que inclui esses
individuos e suas singularidades, a comegar com a escola e educadores.

Este ¢ o pressuposto basico das Escolas do Campo: nao atuar para o educando, mas
com/a partit do educando. Assim, elaboram-se as possibilidades de um ensino e
aprendizagem em que o conhecimento tradicional das comunidades esteja no centro do
processo formativo e que o conhecimento cientifico esteja permeando essas aulas. Em
nenhum momento o educando deve ser encorajado a abandonar seus costumes e, sobretudo,
sua cultura, em troca da visio de uma falsa ideia de felicidade sem sua ancestralidade.

Em decorréncia da pandemia do covid-19, doenca causada pelo coronavirus — SARS-
CoV-2, iniciada em mar¢o do ano de 2020 em nosso pais, a Rede Estadual de Ensino Basico
do Rio Grande do Sul teve que adotar alternativas pedagdgicas para dar seguimento a
escolaridade de criangas e adolescentes, por meio do método caracterizado como aulas
programadas, que se realizam remotamente entre educando e educador. Tal situagio foi
orientada pela Organizacio Mundial da Sadde (OMS) (2020), pois a maioria dos pacientes
acometidos pelo virus podem ser assintomaticos - contrair a doenga e niao apresentar
sintomas — ¢ isso implica na expansao desta doenga em velocidade acelerada.

Por pensar nisso, muitos trabalhadores/as, gestores/as, pesquisadores/as indicaram
o distanciamento social como forma a amenizar o nimero de contaminados/as, evitando um
colapso no sistema de saude. O isolamento social se apresenta como principal estratégia para
conter a contaminacio e, tendo em vista a estrutura do nosso sistema de satde, é
extremamente importante que essa medida seja respeitada. Entretanto, o isolamento também
se revela cruel, especialmente para as classes menos favorecidas.

Esse texto é um estudo de caso, que reflete sobre o impacto da covid-19 na vida dos
educadores de uma escola do campo, no estado do Rio Grande do Sul. Opta-se por este
caminho metodolégico visto que o estudo de caso ¢ um método que auxilia na descricio
ampla do fenémeno estudado, de forma social e complexa (YIN, 2015).

Compreendendo o uso do estudo de caso como uma experiéncia analitica de
extensio da teoria, analisando um ou mais casos que podem criar demonstragcdes de
evidéncias sobre o fendmeno. A pesquisa-base para a discussio foi realizada por meio de

dados coletados pela ferramenta de questionario Google Forms, e pelo aplicativo
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multiplataforma de mensagens Whatsapp. O levantamento dos dados ocorreu no més de abril

do ano de 2020, com a participac¢ao de dezessete (17) professores.
TERRITORIO E EDUCACAO DO CAMPO

O conceito territério, apesar de ser utilizado em inumeras ciéncias, apresenta-se
como uma categoria de analise da geografia desde o século XIX, quando esta ciéncia foi
institucionalizada, contudo, um dos primeiros autores a utilizar em seus trabalhos esse
conceito foi o alemao Friedrich Ratzel, que se inspirou na ecologia, no romantismo alemao
e no imperialismo do final do século XIX. Diante disso, esta categoria vem sendo utilizado,
sobretudo para a investigacao da dimensao politica, afim da compreensio da logica espacial.

Pode-se, portanto aceitar como regra que uma grande parte dos
progressos da civilizagao sio obtidos mediante um desfrute mais
perspicaz das condigbes naturais, e que neste sentido esses
progressos estabelecem uma relagdo mais estreita entre povo e
territorio. Pode-se dizer ainda, em um sentido mais geral, que a
civilizagdo traz consigo o fortalecimento de uma ligagdio mais

intima entre a comunidade e o solo que a recebe (RATZEL, 1990,

p.72).

Logo, nos estudos de Ratzel (1990) afirma-se que “o territério existe sem a presenga
do homem, desocupado (apolitico) ou com a presenca deste e com o dominio do Estado
(politico) ”. Pode-se compreender através disso que o territorio se mostra indissociavel da
vida humana. Igualmente, o territério apresenta continuidade e fluidez marcadas por fixos
e fluxos conectados por noés e pontos envolvidos por relagoes de poder, formando redes
sociais (SAQUET, 2015).

Os sujeitos tentam sempre deter o territorio, por seu significado ser traduzido pelo
poder, assim, vimos no territério camponés, o agronegdcio sabotando os direitos dos
camponeses, pois se observa a partir do movimento territorial destes sujeitos, perda de
poder e hegemonia, traduzido por meio da diminuicao expressiva do seu territorio. Tal fato
se concretiza quando o agronegocio se expande no contexto rural, aumentando o espago
de produgdo capitalista e ocasionando a desterritorializacio do sujeito da terra e o
fechamento de escolas localizadas na area rural

De acordo com Ratzel (1990), os “organismos que fazem parte da tribo, da comuna,
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da familia, s6 podem ser concebidos junto a seu territério”, e ainda, “do mesmo modo, com
o crescimento em amplitude do Estado, ndo aumentou apenas a cifra dos metros quadrados,
mas, além disso, a sua forga, a sua riqueza, a sua poténcia” (RATZEL, 1990 apud MORAES,
1990).

Em vista do exposto, a educa¢ao dos sujeitos do campo trata-se de uma educagiao
que se materializa em um territorio diferente dos territorios urbanos, com sujeitos
singulares, cujos 0s aspectos existenciais encontram-se ligados a natureza, a terra e as
atividades diversificadas de cultivo. Portanto, é necessario instituir no meio rural um
processo educativo formal diferenciado dos demais ja existentes na cidade.

O ensino voltado para os sujeitos do campo é denominado de Educa¢io do campo,
e englobam e atendem diversos tipos de povos, embora a maior parte desses sejam
agricultores. Diante deste debate, a Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacao e
Diversidade (SECAD), na tentativa de adquirir respeito a essa populagdo, afirmam que a
Educa¢io do Campo deve englobar os filhos de cacadores, ribeirinhos, pesqueiros,
quilombolas, posseiros, arrendatarios, meeiros, entre outros, oferecendo uma educagao rica,
voltada para proépria realidade.

Essa educagao expressa a luta dos povos do campo por politicas publicas que
garantam o direito a educacio, a uma educacio que seja no campo e do campo. A vista
disso, a expressao ‘no campo’ significa que “o povo tem direito a ser educado no lugar onde
vive” Kolling, Cerioli e Caldart (2002, p.26), a0 modo que ‘do campo’ se remete a0 povo
que “tem direito a uma educacao pensada desde o seu lugar e com sua participagao,
vinculada a sua cultura e as suas necessidades humanas e sociais” (Ibidem, p26), admitida
na perspectiva de continuagao da “luta historica pela constituicao da educagdo como um
direito universal” (Ibidem, p.26). Assim, ela ndo pode ser tratada nem como servico nem
como politica compensatéria € muito menos como mercadoria.

Existe hoje uma moderna politica educacional, que visa o resgate de valores culturais,
bem como a essencialidade do estudo em torno do desenvolvimento da cidadania, conforme
aparece no caderno por uma Educacdo basica no campo nos itens a, b e c. Nesse sentido,
Leite (1999) concorda que o cenario atual, onde as escolas do campo estao inseridas, mas,
para o autor, as exigéncias e as necessidades sao outras. Nesse sentido a educagio rural ganha

novas perspectivas.

Depois de passar por inimeros planos, de ser alvo de critica ou de

valorizacao dos varios segmentos sociais, de ver crescer em seu meio
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as proposi¢coes de uma educagao popular, de sofrer um processo de
urbanizag¢ao fortissimo, a ponto de perder, em muitos casos, sua
identidade prépria, a escola rural, hoje, volta-se para uma
perspectiva de integracio e fundamentagao de seus principios
pedagdgicos ligados ao campo e a vida campesina. (LEITE, 1999,
p. 112)

Entretanto, os acontecimentos no campo nao passaram por muitas transformagoes e
a realidade, na pratica ainda esta distante de algo que podemos chamar de aceitavel. A politica
publica que se volta para a escolarizagao das populagdes rurais ainda mostra que ha um lento
andamento, bem como um desinteresse pelo Estado, e isso fica expresso em grandes indices
de analfabetismo, bem como de falta de formagao adequada aos educadores que atuam no
campo e de um curriculo adequado as necessidades dos educandos. Como uma escola do
campo, composta por sujeitos singulares e classes economicas diferentes, organiza-se diante

da pandemia do coronavirus?

A ESCOLA ESTADUAL DE ENSINO FUNDAMENTAL ARROIO GRANDE:
UMA ESCOLA DO CAMPO

A Escola Estadual de Ensino Fundamental Arroio Grande (E.E.E.F. Arroio
Grande), surgida no ano de 1937, esta localizada no distrito de mesmo nome, em uma
comunidade rural no municipio de Santa Maria, Rio Grande do Sul (RS), que possui uma
populacio de, aproximadamente, 280.000° habitantes. Ainda, é composto por dez (10)
distritos, destes, nove (09) sao rurais. No mapa abaixo (figura 1), pode visualizar a localizagao
do distrito dentro do municipio de Santa Maria, e também a localiza¢do da escola.

No distrito de Arroio Grande, Folmer, ez a/. (2019) afirmam que, além do cultivo do
arroz neste distrito, ha trabalhadores que trabalham nas sete fabricas de facas existentes na
localidade, produzem alimentos a serem comercializados nas feiras hortifrati e, pela
proximidade com a cidade, acabam voltando ao urbano empregando-se em diversos setores

do mercado.

> Segundo dados do IBGE, do ano de 2018.
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Figura 1 — Mapa de localizagao da EEEF Arroio Grande.

Fonte: Folmer, Ivanio; Mello, Isabela; Elderetti, Gabriella; Santos, Flavio C. (2020).

A localizagao da escola deu-se a partir da ocupacio do territério por colonizadores

italianos, vindos para o Brasil com o intuito de produzir economia, especialmente, como

pode ser visto abaixo (Figura 2), no marco da fundagao, o Decreto 6521 de 22 de Maio de

1937, esta imagem foi encontrada na biblioteca da escola pelos autores, por tratar-se de um

arquivo muito antigo, é preservada pela diregao.
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Figura 2 - Decreto 6521. Institui a Escola Estadual de Ensino Fundamental Arroio

Grande.

Fonte: Acervo Pessoal.

Dessa forma, sao cinco trabalhadoras que atendem o Ensino Fundamental Anos
Iniciais. Ainda, apenas uma professora reside no espago rural, em abrangéncia do distrito e
as demais educadoras residem no espago urbano, na sede de Santa Maria.

Nos Anos Finais do Ensino Fundamental, a escola possui quatorze (14) educadores
com regeéncia de classe frente ao aluno e trés educadores que assumiram a gestao escolar.
Desse total, apenas uma educadora reside no espago rural, representando desse modo um
baixo valor, especialmente, quando trata-se de uma educagdao que necessita da articulagao
do educador com o territério e comunidade escolar, favorecido quando o educador reside
proximo a Escola. Com relagdo a faixa etaria dos educadores no caso em estudo,
identificamos que a maioria tem mais de 40 anos de idade, o que indica certa experiéncia

profissional. Esse dado nido demonstra apenas que esses educadores possuem vasta
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experiéncia na docéncia, como também, problematizamos a necessidade de que estes
precisam trabalhar cada vez mais antes de aposentarem-se. Ao retratar a baixa presenca de
jovens, denotam pouco interesse e engajamento de professores jovens nas Escolas
Estaduais no Rio Grande do Sul, seja pela questdo salarial cada vez menos atrativa e pela
baixa oferta de processos seletivos e concursos’. Ultimo concurso para o magistério
Estadual do RS foi no ano de 2012. Desse modo, procedemos com a seguinte pesquisa no

qual os dados estao retratados abaixo (Figura 3):

Figura 3 - Idade dos professores.

Idades dos Professores

® Entre 20 e 30 anos
M Entre 30 e 35 anos

Entre 35 e40anos
W Entre 40 e45 anos
B Entre 45 e 50 anos
® Entre 50 e 55 anos
® Entre 55 e 60 anos

® Mais de 60 anos

Fonte: Folmer, Ivanio; Mello, Isabela; Elderetti, Gabriella; Santos, Flavio C. (2020).

Os/as trabalhadores/as em questao, assim como outros profissionais brasileiros,
estao sendo submetidos a estarem cada vez mais envolvidos no mercado de trabalho. Dados
do Ministério do Trabalho (2020) apresentam que uma das principais mudangas ¢ a fixagao
minima para se aposentar, estabelecendo 65 anos para homens e 62 para mulheres. Com
esse processo transitorio, muitos trabalhadores que estava prestes a se aposentar, tiveram
que novamente ingressar no mercado de trabalho, desse modo esta cada vez mais crescente
o nimero de trabalhadores/as mais velhos/as atuando em sala de aula, muitas vezes sem
muitas condicoes de ali estar, como afirma essa educadora (identificada como Professora

A).

¢ Esse tema merece maior aprofundamento teérico e pesquisas de campo para identificar as razodes pelas ha
essa baixa participa¢io de Educadores Jovens nas Escolas Estaduais.
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Jd estou cansada, exerco a profissdo de professora ha quase 30 anos. Contribui
com a formagio de muitos estudantes, tento construir uma Sociedade mais
igualitaria e justa, sou trabalbadora brasileira com muito orgulho, contudo, ji
eston cansada e gostaria me aposentar |...| faltavam poucos anos, agora tenho
que esperar quase o dobro |...Jtenho que ver como fica tudo agora, mas ndo ¢
nada justo/...] € uma tremenda falta de respeito. (Professora A colabora dessa
pesquisa, 2020)

Os/as professores/as, uma das mais nobres profissoes, sofrem com o descaso de
politicas publicas, que se submetem ao modelo de gestio gerencialista, imposta aos
docentes, “objetivando na desprofissionaliza¢ao do trabalho do professor, por torna-lo
precario, desvalorizado e sem autonomia em sala de aula [..], provocando situagdes
desconfortaveis e mal-estar entre os professores. ” (SANTOS, 2019, p. 28) Com isso,
muitos desses/as professores/as precisam a partir desse novo panorama voltar a atuar nas
escolas.

No contexto da escola pesquisada, percebemos que até o ano de 2020, grande parte
dos/as educadores/as nio estd hi muito tempo nessa escola. Uma das muitas mudancas
trazidas pela Base Comum Curricular, estd a nova organizagao e distribui¢ao de disciplinas
e carga horaria, isso faz com que os/as educadores/as efetivem uma reorganizagio,
ampliando os territorios em atuagio. Ha professores/as que chegam atuar em até 04 escolas
semanais, para que haja o complemento de horatio. Os/as professores/as desta escola, em
sua maioria, vieram de outras escolas. Outros/as estdo iniciando sua trajetéria docente.
Desse total, doze (12) estao ha menos de cinco anos atuando na escola; trés (3) educadores,
menos de vinte (20) anos; e, dois (2), menos de 15 anos que atuam no setor pedagdgico da
escola, como pode ser visto nos resultados da pesquisa expressos abaixo (Figura 4):

Figura 4 - Tempo de atuagao na escola.
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Tempo de atuacdo na escola

M Entre 1a 5anos
M Entre 10 a2 15 anos

Entre 15 a 20 anos

Fonte: Folmer, Ivanio; Mello, Isabela; Elderetti, Gabriella; Santos, Flavio C. (2020).

Como demonstrado nos graficos, esses/as trabalhadores/as docentes,
majoritariamente, trabalham ha pouco tempo na escola.

Relacionando-se ao dado anterior - de que a maioria nao reside no mesmo territorio
que se localiza a escola, podemos inferir que esses sujeitos conhecem a comunidade escolar
de forma moderada. Moderada nesse sentido, significa que conhecem os principais pontos
do distrito rural: Cantinas que apresentam produtos coloniais, cachoeiras, igrejas e tendas
que vendem produtos hortifruti. Por assim visualizarmos a no¢ao do que ¢ de fato o disttito,
o mesmo ¢ invisibilizado pelos/as docentes, ja que, as especificidades ndo sdo consideradas
como potencial a ser investigada e revertido aos processos de ensino aprendizagem, como
preconiza a Educagio do Campo. Por outro lado, cabe ressaltar que, um/a educador/a que
possui de 40 a 60 horas semanais, distribuidos de 1 a 4 escola, nao possui condi¢oes fisicas
e psicologicas de desvendar que territério seus educandos estdo imersos.  Os dados

referentes a0 que mencionou-se acima estao dispostos na Figura 5 a seguir:

Figura 5 - Relagdao dos educadores com o local onde trabalha.
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Vocé conhece o Distrito de Arroio Grande?

B Sim
B N3o
Médio

Fonte: Folmer, Ivanio; Mello, Isabela; Elderetti, Gabriella; Santos, Flavio C. (2020).

Na Figura 5 esta espacializado o baixo nimero de educadores que conhecem o
territorio de onde advém seus educandos. Na pesquisa, ficou claro que um dos fatores que
influenciam nesse dado ¢ a impossibilidade de dedicagao profissional exclusiva a uma unica
institui¢ao escolar, devido as questdes financeiras, problematizadas ao longo deste texto.
Quando trazemos que esses profissionais necessitam articular-se em até quatro escolas,
destaca-se que nao ¢ apenas amor pela profissao, apesar disso, ¢ questao de necessidade e
sobrevivéncia, pois diante dos baixos salarios, os/as educadores/as precisam assumir
compromisso de trabalhar em mais de uma escola, “De manha estou aqui em Arroio Grande, a
tarde estou em uma escola no outro lado da cidade, e a noite também don aula, nenbuma escola é proxima
a minha casa” o/a trabalhador/a sem condi¢oes de fixar-se em uma s6 escola, ndo consegue
ali desenvolver um trabalho adequado com a realidade de seus/as educandos/as, tio pouco
dedicar-se a conhecer aquele territorio.

A carga horaria excessiva e o trabalho em diferentes escolas sao entraves para que o
educador consiga se envolver mais e assim criar vinculos e conhecer melhor a realidade e o
territorio de seus educandos. Nesse ponto, os/as educandos/as apreciam a mobilizacio das
formacdes continuadas que, por meio delas, conseguem minimamente entender o contexto
em que estao inseridos/as.

Durante as investigacoes, foi possivel perceber que a maioria dos/as educadores/as
sente falta ou necessidade de um acompanhamento de nivel de formagao continuada. A
formagdo continuada a qual é ressaltada, ¢ uma formaciao fora as formagoes padrées e
conteudistas, ja que o apelo se volta a questdes formativas direcionadas as novas demandas

do cenario educacional, conforme podemos visualizar na figura (Figura 6) abaixo.
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Figura 6 - Formagao continuada.

Formacao continuada

® Querem/Sentem
falta

m N3o querem/Nao
sentem falta

Fonte: Folmer, Ivanio; Mello, Isabela; Elderetti, Gabriella; Santos, Flavio C. (2020).

A escola promove formagdes continuadas ao longo do ano letivo, entretanto, essa
formacao diz respeito a especificidade da escola. Mesmo que ela seja de grande importancia,
¢ notada a falta de formagao que abordem novas metodologias na fala da educanda - “sinto
falta de formagao que nos ajude a entender o jovem de hoje e quais suas necessidades, ja que vivem nos
celulares”, para que possa se conectar com seu aluno, diante das novas tecnologias e
informagoes que sao utilizadas no mundo global. Essa preocupa¢ao também se relaciona
com a fala da mesma educanda ao afirmar que “a gente nao esta preparada para mexer na tecnologia,
no men tempo nao era comunt’.

Ainda, na abordagem das novas tecnologias, houve a substitui¢ao dos cadernos de
chamada impressos pelos digitais na escola no ano de 2019, em que o educador utiliza seu
proprio smartphone ou tablet em sala de aula para efetuar os registros, por meio de um site ou
aplicativo. Na sala dos/as professores/as, fica disponivel um computador, caso alguém
deseje utilizar. Desse modo, fica clato que mesmo sem formagio continuada adequada, o/a
trabalhador/a é forcado/a a fazer uso de ferramentas digitais.

Essa mudancga exige atencdo e preparo para manusear ¢ conduzir as ferramentas
digitais, entretanto, os educadores ressaltam que nao tiveram instrugdes na formagao inicial
de como trabalhar as tecnologias, fazendo-se necessario na formagao continuada, a ser

ofertada pela mantenedora. Além disso, destacamos que nem todos/as esses/as
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trabalhadores/as possuem acesso aos equipamentos tecnoldgicos, conforme se expressa

através da figura (Figura 7) abaixo:

Figura 7 - Professores e acesso aos computadores.

Acesso a smartphone/computador

m Tem Computador

m N3o tem computador

Fonte: Folmer, Ivanio; Mello, Isabela; Elderetti, Gabriella; Santos, Flavio C. (2020).

Desta forma, todos os respondentes, afirmaram ter celular, porém, apenas 56% deles
tem acesso a computadores nas suas residéncias. Os smartphones sao aparelhos pessoais, e
alguns apresentam limitacOes e defasagens técnicas. Aparelhos de ultimas geragoes
apresentam uma infinita possibilidade de uso, inclusive didaticos. Contudo, aparelhos mais
antigos, nao possuem ferramentas que possam facilitar o desenvolvimento de aulas nesse
momento. Os equipamentos mais indicados para a criacdo de arquivos (que sao as aulas),
com figuras, textos, mapas [..] segundo os colaboradores desta pesquisa, sio os
computadores e tablets, os quais possuem tela maior facilitando a sua edi¢ao. Os/as
educadores/as ressaltam a grande dificuldade encontrada no prepatar as aulas, enviar para os
alunos utilizando os smartphones, os quais sio de uso pessoal.

Pela viabilidade, decorrente de medidas de isolamento social, provocada pela
pandemia do Covid-19, na E.E.E.F. Arroio Grande foi criado grupo no aplicativo Whatsapp
para cada turma, com os educandos, seus responsaveis, os educadores e a gestio escolar.
Neste grupo, informagoes sobre atividades sdo repassadas e todos os participantes interagem
e discutem. O uso dessa ferramenta de conversaciao é mais facil, ja que é bastante usado
como forma de comunicagao. Tendo em vista a grande problematica trazida, e ampliacao do

periodo das aulas remotas, a Secretaria da Educagao do Estado do Rio Grande do
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Sul/SEDUC, promoveu a ctiagio de emails especiais para educandos/as e educadores/as.
Os e mails feitos a partir do gmail, possuem denominacio @educar. Com essa conta criada
pela propria SEDUC todos/as os integrantes acessam as ferramentas do Guuite’ de forma
gratuita. Em consonancia, foram criadas salas de aulas virtuais no Google Classroon®, onde
os/as educadores/as publicam seus matetiais quinzenalmente, ¢ os educandos efetuam a
devolugao dos materiais nesse mesmo aplicativo.

Duas vezes por més ha encontros dos/as educadores/as com os/as educandos/as.
Esses encontros sio por disciplina e acontecem através de agenda prévia com o uso do
google meet’.

E notétia a importancia do uso destas ferramentas, entretanto, a utilizagio das
mesmas nao ¢ de facil compreensao, por essa razao, os conteudos, materiais e atividades
continuam sendo enviadas pelas redes sociais pessoais dos/as educadores/as.

Na tentativa de minimizar os grandes impactos da utilizacao dessas ferramentas, foi
proporcionado cursos de formacao para a utilizagdo das ferramentas, os quais acontecem
trés vezes por semana (Segunda, quarta e Sexta). Essa situagdo acarreta aos trabalhadores/as
grande exaustdo, considerando que, precisam preparar aulas para envio quinzenal, preparar
duas aulas online por més, por turma e disciplina, e participar ativamente no curso.

Além da criagao de grupos de comunicac¢ao em redes sociais, outra estratégia adotada
para facilitar a organizacdo entre os/as educadores/as e educandos/as neste petiodo de
distanciamento social foi a Tabela Organizacional de Contetdos onde cada dia da semana ha
uma ou duas disciplinas em foco, na qual um/a educador/a (responsavel pela disciplina)
envia através do grupo os conteidos que sio organizados por ele, e previamente aprovado
pela coordenacao da escola. Trazemos os dados referentes na Tabela 1 que segue abaixo:

Tabela 1 - Organiza¢ao dos conteudos por dias da semana.

Segunda Geografia e Historia

Terca Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa
Quarta Artes e Ensino Religioso

Quinta Projeto de Vida e Educacao Fisica
Sexta Ciencias e Matematica

Fonte: Folmer, Ivanio; Mello, Isabela; Elderetti, Gabriella; Santos, Flavio C. (2020).

7 G Suite é um servico do Google que oferece versdes de varios produtos Google, os quais podem ser
personalizados de forma independente com o nome de dominio do usuario.

8 E um sistema de gerenciamento de contetdo para escolas que procuram simplificar a criagio, a distribuicio e
a avaliacio de contetidos e atividades avaliativas.

9 E um servico de comunicacio por video desenvolvido pelo Google, onde hi comunicacio de alunos
professores.
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As aulas sao programadas semanalmente, de acordo com o cronograma das aulas
presenciais. Os/as educadores/as devem respeitar os horarios estabelecidos na tabela acima,
estando disponiveis em suas redes sociais para discutir e esclarecer duvidas junto aos
educandos e/ou seus responsaveis.

Outra questiao de nossa analise se refere ao nivel de conhecimento dos professores
sobre as ferramentas tecnologicas educativas que facilitariam a elaboragao das aulas que estao
nesse modelo. Abaixo, na tabela (Tabela 2), podemos verificar as respostas deles sobre esse

conhecimento de algumas ferramentas a seguir:

Tabela 2 - Ferramentas e familiarizagao por parte dos educadores.

Ferramenta/ SEI USAR/JA | SEI USAR “MAIS | NAO SEI USAR,
Aplicativo USEI OU MENOS” NUNCA USEI
Slides/Power Point; | 3 5 9

Google; Keynote ou

similar.

Wotd; Google | 7 6 4

Docs;  Pages ou

similar.

Classroom; Moodle | 1 2 14

ou similar.

Google Meet; | 1 2 14

Hangouts;  Teams

ou similar.

Fonte: Folmer, Ivanio; Mello, Isabela; Elderetti, Gabriella; Santos, Flavio C. (2020).

Fica evidente o baixo conhecimento desses educadores com as ferramentas, que
possibilitam uma melhor dinamica de aulas em tempos de afastamento social. Contudo, é
justificavel se nos atentarmos para a realidade desses/as trabalhadores/as atuam, em sua
grande maioria de 40 a 60 horas por semana.

Esse tempo de trabalho indica que passam a semana em sala de aula, restando aos
finais de semanas o tempo livre, no qual esses sujeitos dedicam-se a familia, atividade de

lazer, ou até mesmo para preparacao de aula.
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Como vemos, a sobrecarga de trabalho docente significa a impossibilidade para que
se tenha formacio continuada/capacitacio adequada e necesséria para o uso de tecnologias
educacionais, e agora em tempos de aulas remotas, esses trabalhadores estio imersos ha
grandes ha muitas atividades, desencadeando muitas sensagoes e dores fisicas e psicologicas.

Os planos de aula semanais valorizam textos online como videos e filmes, os quais
sao descritos de acordo com os pressupostos das novas demandas da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e do Referencial Curricular Gaucho (RCG). Esses documentos servem
de base para o curso de formacao para os/as educadores/as, organizado pela Secretatia de
Educacio do Estado do Rio Grande do Sul (SEDUC). E um curso totalmente online, que
discute a elaboracao do Curticulo Referéncia do Ensino Fundamental e do Ensino Médio,
contando com a participagao direta de todos os docentes que compdem a rede estadual do
Rio Grande do Sul, contudo, nio foi uma tarefa facil, pois, segundo uma professora, “senti
muita dificuldade em fazer o curso, a gente nao esta acostumada com isso, tive que pedir ajuda para mens
colegas”.

Em razio da falta de formacio adequada, educadores/as e educandos/as nio
conseguem dialogar sobre os temas cotidianos nessa modalidade de aulas. Os/as
educadores/as nio enviam videos autorais sobre seus contetidos, acabam utilizando videos
disponiveis de acesso gratuito e montando suas atividades a partir desse envio, conforme

relata esta educadora:

Fico durante horas planejando as minbhas anlas. Hda dias que fico direto no
computador da minba filha. Sao muitas turmas para planejar, muitos contesidos,
muitos temas, que ds veges me percol...| Seleciono sempre videos disponiveis na
Pplataforma _youtube e envio o link para os alunos, e fico conversando com eles

através das redes sociais.

Todas as semanas os/as educandos/as fazem a devolugao dos matetiais que
construfram a pattir de fotos, que sao registros das atividades de reflexdo que o educador/a
deixa ao final dos contetdos programados.

Alguns/as professores/as pedem que as respostas reflexivas sejam devolvidas através
de videos. Percebe-se que os/as educandos/as possuem uma facilidade em discutir e
trabalhar com as ferramentas digitais, conforme falas dos educadores, caracterizando os

educandos como desinibidos, ctiativos e problematizadores/as dos conteudos.
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Vale ressaltar que nem todos conseguem efetuar a devolucdo, pois alguns nao
possuem o0s pacotes tecnologicos disponiveis (para os educandos que nao possuem acesso,
ha uma organizacao especifica, a qual exige outra organizagao dos/as educadores). Contudo,
as atividades — como a devolugao semanal de videos, textos e audios, o tempo disponivel
para tirar as duvidas nas redes sociais, na inten¢ao de alcangar o entendimento dos educandos
em relagiao aos contedos — demandam do educador maior dedicagiao de tempo previsto.

Ainda, no cenario anterior a pandemia, sabia-se que essa ac¢ao seria inviavel, mas
considerando que neste momento os educadores também estao em isolamento, dispdem de
mais tempo para prestar maior assisténcia aos educandos, em um processo em que estes
trabalhadores também aprendem, de forma autonoma, a utilizar as tecnologias a fim de
realizar apropriadamente o seu trabalho e auxiliar o educando em seu processo de
aprendizagem.

Podemos inferir que os educadores tém aumentado a sua carga horaria a partir do
que ficou conhecido como home-gffice, pois além da fungao tradicional no ensino presencial
que seria preparar e conduzir as aulas, no trabalho remoto, o educador precisa aprender a
utilizar as tecnologias disponiveis, reformular as aulas e deixar todo conteudo mais didatico
para ser entendido pelos educandos sem a presenca fisica do professor, enviar atividades,
ficar disponivel para davidas e discussoes acerca do conteudo trabalhado e posteriormente

corrigir os trabalhos. Essa afirmacao fica clara na fala abaixo de uma professora.

Eu eston e casa, mas nao eston em casa. Meu filho acorda quer tomar café da
manha. Nao posso dar atengio a ele ja que estou online em minbas redes sociais
conversando com alunos, pais on responsdveis e colegas, pela tarde ¢ a noite
seguem a mesma dindmica. Os planejamentos das anlas programadas sao muito
intensos exige muita atengao e energia |...| e mesmo estando em casa estou

distante de meus filhos, de tudo. Eston muito cansada!

O planejamento das atividades diferenciadas para os educandos que nao possuem
acesso a internet demonstra-se problematico, ja que os planejamentos dobram independentes
do nimero de educandos.

Para os educandos que nao possuem acesso a internet ou ferramentas digitais, as
aulas sdo planejadas de forma diferente, a cada 15 dias os responsaveis vao até a escola, para
que consigam acessar os materiais. Estende-se o tempo, para que seja diminuida a exposigao

desses sujeitos, e, por conseguinte, dos educandos.
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Uma responsavel pela dire¢ao escolar vai até a institui¢ao, na data combinada com
esses sujeitos, e disponibiliza os materiais impressos e livros didaticos para que os educandos
consigam acompanhar as aulas programadas, do mesmo modo que os demais educandos.

Os conteudos possuem o mesmo padrio de qualidade, conforme as exigéncias da
coordenagao. Além disso, ¢ utilizada uma linguagem mais acessivel e de facil compreensao
para os educandos. As pesquisas, solicitadas nas atividades, podem ser feitas tanto nos
materiais de apoio que sdo enviadas, como nos livros didaticos, os quais foram entregues na
ultima semana de aula presencial.

E um cenario novo que esses trabalhadores manifestam interesse em atuar frente as
tecnologias, mesmo que precise superar algumas limitagoes. Ainda, mesmo que nao se tenha
uma comprovacao cientifica de que as aulas programadas estejam de acordo com o esperado,
isto ¢, se o processo de ensino aprendizado esta sendo desenvolvendo adequadamente.

Na fala desses trabalhadores fica evidente que estao sobrecarregados, pela demanda
de atividades que precisam desenvolver, assegurando desse modo a reflexdo sobre o uso das
tecnologias em sala de aula.

No que se refere ao trabalho docente na educagiao basica, percebemos que a
tecnologia tem se constituido como um instrumento de luta e transformagao, mas também
de acentuacao das desigualdades (BARRETO e ROCHA, 2020), considerando que nem
todos os educadores e nem todos os educandos conseguem acessar tecnologias e ter internet
de qualidade.

Desse modo, constatamos que a auséncia de formagao adequada e compativel com
a realidade escolar decorre de fatores - como a falta de promocgio de formagao continuada
aos professores, a intensificacao e precarizagao do trabalho docente -, que impossibilitam

uma qualidade no processo de ensino e aprendizagem.

A FORMACAO DE PROFESSORES EM EVIDENCIA

Com o cenario da pandemia, a profissio docente ¢ uma das que mais estd em
evidéncia no contexto da sociedade atual. Visto isso, o trabalho docente é um cenirio
emergente em meio a restricOes que enfrenta-se, trazendo questoes relacionadas as
petspectivas que constituem os docentes em seu trabalho.

Desse modo, a constitui¢ao docente pode ser compreendida como um dispositivo de

agao social, que propoem-se a construcao de praticas educativas a partir da reflexdo sobre a
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realidade. Nesse sentido o conceito de formagao teorizado por Gilles Ferry (2004, p.53-54),

em que menciona que:

Es algo que tiene relacién con la forma. Formarse es adquirir una
cierta forma. Una forma para actuar, para reflexionar y perfeccionar
esta forma. No sé si se puede decir asi em espafiol, pero formarse es
“ponerse en forma”, como el desportista que se pone en forma. La
formacién es entonces completamente diferente de la ensefianza y
del aprendizaje. O sea que la enseflanza y el aprendizaje pueden
entrar en la formacion, pueden ser soportes de la formacion, pero la
formacion, su dinamica, este desarrollo personal que es la formacion
consiste en encontrar formas para cumplir con ciertas tareas para

ejercer un oficio, una profesion, un trabajo, por ejemplo.

Podendo o sujeito tomar para si as condigdes para analise de sua formacio, porém
preve um distanciamento do vivido como forma possivel para pensar as representagoes
presentes no que foi vivenciado (POWACZUK & PIVETTA, 2011). Ferry (2004, p.53)
ressalta que esta nogao de formacao se constitui de duas formas, no qual a primeira ocorre
no sentido permanente com os dispositivos dando suporte a formagao, como diz: “Esta es
la primera acepcion de la palavra “formacién”. En lo que a mi respecta, voy a decir que
cuando se habla de dispositivo se habla de ciertas condiciones de la formacién que son los
soportes de la formacién. Pero esto no es la formacion”.

A segunda se faz pela implementacdo de programas e conteidos de aprendizagem
na formacio, que segundo Ferry (2004, p.53) este processo seria “un programa de
aprendizaje, el curriculo, que hace que haya cierta cantidad de etapas fijadas de manera
racional, es también algo que es indispensable para la formacion, forma parte de los soportes
y condiciones de la formacion, pero no es la formacion”. Compreendendo, assim, que a
formacao profissional possa ser concebida como um processo de colocar-se em condi¢oes
para o exercicio da docéncia, buscando melhores formas para exercer como destaca Ferry
(2004, p.19) “una continuidad entre las situaciones de la vida profesional y 1a situaciéon de
formacion”.

Da mesma forma, apoiamos a ideia de que o professor ¢é sujeito e nao objeto de

formacao, pois ele também possui conhecimento e suporte tedrico, construidos a partir de

Revista Pegada — vol. 21, n.2. 431 Maio-Outubro /2020



egada MUNDO DO TRABALHO

on line

sua pratica. Assim, o professor elabora suas proprias solugdes em relagao com os problemas
préticos com que se defrontam (IMBERNON, 2011).
Por essa logica, a formagao de professores é realizada pelo professor, sujeito de seu

conhecimento, convertendo em

Um processo de autodetermina¢ao baseado no dialogo, na medida
em que se implanta um tipo de compreensio compartilhada pelos
participantes, sobre as tarefas profissionais e os meios para melhora-
las, e ndo um conjunto de papeis e funcdes que sao aprimorados

mediante normas e regras técnicas” (IMBERNON, 2011, p.91)

O autor contribui para que pensemos outra forma sobre a formagao de professores,
em que eles, sendo os protagonistas dessa mudanga, possam elaborar em conjunto solugoes
para os problemas encontrados no trabalho docente.

Além disso, Névoa (1995) menciona que devemos sempre voltar a pergunta “qual
profissional docente esta sendo formador 7, para assim fazermos discussoes efetivas sobre

essas questoes, sendo importante ressaltar como afirma Névoa (1995, p.25).

A formagdo nio se constréi por acumulagdo (de cursos, de
conhecimentos ou de técnicas), mas sim através de um trabalho de
reflexividade critica sobre as praticas e de (re) construcio
permanente de uma identidade pessoal. Por isso é tio importante

investir a pessoa ¢ dar estatuto ao saber da experiéncia.

Assegurando a complexidade da formagao como algo visivel e criativo, baseada em
praticas de formacao que contemplem a investigacdo e a problematica da ag¢ao docente
(N OVOA, 2009). Dessa forma, a formagio se faz incessante, na aciao continua da
movimentacao do tempo do sujeito, de seus processos do passado, presente e posteriores.

Na constru¢ao permanente de si, como menciona Vasconcellos & Oliveira (2014,
p-407) a formagao docente “envolve processos inacabados, que implicam tempos e espagos
da vida docente, em suas idas e vindas, e extrapolam qualquer curriculo de curso ou espago
académico, pois sio complexos, singulares e se relacionam com as experiéncias vividas”.

Contudo, nao haveria uma formagao que pudesse capacitar o educador, o agricultor,

o engenheiro, o pedreiro, a diarista, a dona de casa, qualquer que seja a profissao, para atuar
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diante da expansiao da pandemia que assolou o mundo todo, e que transforma a vida de todos

os trabalhadores.

CONSIDERACOES FINAIS

A partir das reflexoes levantadas pelo socidlogo Karl Marx, compreendemos o
processo da relagao do surgimento da classe social e a divisao do trabalho. Existe, em sintese,
a classe dominante e a classe dominada. Os educadores estio em situacao de dominados
enquanto parte de um sistema educacional seja na esfera municipal, estadual, federal, e/ou
na rede privada.

Os educadores/as estao hoje em sala de aula em situacGes semelhantes a todas e
todos os brasileitos/as trabalhadotres/as assalariados/as ou auténomos/as que sofrem
cotidianamente com as condi¢oes de trabalho e que nesse momento atipico mundial,
tenciona a condi¢ao da vida desses sujeitos dominados/as economicamente ainda mais
frageis.

Evidenciamos, pelos dados coletados, a empatia desses educadores/as sobre a vida
dos/as educandos/as, assim como é notdria a dificuldade desses trabalhadores/as na
adequacio do novo padrio de aulas aos/as educandos/as, que, segundo propagandas
proferidas pelo Ministério da Educagdo transmitida em rede nacional, impulsionam que o
sistema educacional deva seguir regularmente indagando: “E se uma geragao de novos profissionais
Josse perdida? Médicos, enfermeiros, engenbeiros e professores. Seria o melhor para nosso Pais? (
https:/ | www.youtube.com/ watch?v=apufjiG/IY0) Quando se referem ao possivel cancelamento
do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), obrigando a esses pesquisadores a
questionar: Qual é a preocupagio presente no cenario governamental atual?

Em vista disso, concordamos que nao podemos aceitar a exclusio por parte dos
educandos/as a educacio, contudo, o olhar a estes/as, nesse momento, deva englobar
também os/as educadores/as. Analisar as condi¢oes, maturidade e habilidade que esses
profissionais da educa¢ao possuem em trabalhar em casa, com as tecnologias, questionar se
possuem acesso aos materiais compativeis para a elaboracao de aulas de qualidade, e redes
de conexio que esse/a educadotr/a possui.

Somente com problematizacao dessas questdes, poderemos sugerir a construgao de
um processo educativo fortalecido, que englobe e forneca condicoes a esses/as
trabalhadores/as, pois nio hi como manter o compromisso primeiro com a educacio,

educar, ensinar e amar os educandos.
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E valido lembrar que as aulas programadas/aulas online/aulas mediadas pelas
tecnologias, ainda sem nomes definidos, segundo os/as educadores/as nao substituem as
aulas presenciais. Elas s2o uma forma de manter o/a educando/a em continuo contato com
a escola, com os estudos, porém ¢ preciso lembrar que nao ha estruturas capazes de substituir
o papel da escola, o contato que aproxima, as relagdes de pessoas que se constroem
diariamente.

Além disso, constatamos que a relacio da classe social desses educandos/as e seus
responsaveis, a partir de informagdes trazidas pelos educadores/as, com o acesso aos pacotes
tecnoldgicos nao se da na totalidade. Por um lado, vé se filhos/as produtores de arroz e soja
com aparelhos sofisticados e tecnoldgicos e com acesso a internet. Por outro lado, filhos dos
sujeitos que trabalham em suas pequenas propriedades ou que vendem sua mao de obra a
esses latifundios locais, sem apresentar grande dominio sobre a tecnologia. Bem como
produtos basicos, necessarios a0 acompanhamento das aulas.

Esse segundo grupo é a maioria, muitos possuem smartphone e/ou computadores,
contudo, isso ndo traz garantias de que esses/as possuam condi¢oes de organizarem-se para
estudar, ou até mesmo afirmar que seus equipamentos sejam compativeis para acessar 0s
materiais organizados pelos/as educadores/as. Teriam todos as mesmas condi¢bes de
acompanhar essa modalidade de aulas?

Por conseguinte, afirmamos o grande impacto dessa modalidade de aulas sobre a vida
dos trabalhadores/as escolares, os/as quais precisam se adaptar para conseguir efetivar sua
profissao com dedica¢do, amor e respeito a todos os sujeitos que atende. Porém vale lembrar
que as classes sociais, em especial aquela formada por dominados/as sdo as que mais sofrem
nesse momento, sejam os professores/as, ou os educandos/as, ja que hd um distanciamento
historicamente entre acessos e condi¢des, deste modo, nao podemos balizar por cima, como
se todos tivessem condigdes e recursos, ja que o contrario é real.

Nao s6 isso, como também podemos afirmar que esse distanciamento se torna maior
diante desse isolamento social, posto que a classe dominante apresenta mais condigoes para
buscar alternativas para o seu conhecimento e desenvolvimento das atividades escolares. Ja
os sujeitos da classe dominada ficam submetidos aos poucos recursos que lhe sao ofertados,
o que ocasiona na descontinua¢ao do processo de ensino e aprendizagem, ocorrido somente

na escola.

REFERENCIAS

ALBORNOZ, Suzana. O que ¢ trabalho. 9* edicao. Sao Paulo: Brasilense, 2012.

Revista Pegada — vol. 21, n.2. 434 Maio-Outubro /2020



egada MUNDO DO TRABALHO

BARRETO, A. C. F.; ROCHA, D. S. Covid 19 e Educacao: Resisténcias, desafios e (im)
possibilidades. Revista Encantar - Educagao, Cultura e Sociedade - Bom Jesus da Lapa,

v. 2, p. 01-11, jan./dez. 2020

BAUMAN, Zygmunt. Vida para consumo: a transformagido das pessoas em

mercadoria. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Editora, 2008.

ENS, R. T.; DONATO, S. P. Ser professor e formar professores: tensdes e incertezas
contemporineas. In: ENS, R. T.; BEHRENS, M. A. (Orgs.). Ser professor: formacao e os

desafios na docéncia. Curitiba: Champagnat, 2011. p.79-100.

FERRO, Talita Luiza de Medeiros; BEZZI, Meri Lourdes. O espago rural de Santa
Maria/RS: a reestruturagio da matriz produtiva tradicional. Obsetvatorio Geografico
América Latina. 2007. Disponivel em:
<http://observatoriogeograficoamericalatina.org.mx/egal12/Geografiasocioeconomica/G

eografiarural/21.pdf>, acesso em: 24.05.2020.

FERRY, Gilles. Pedagogia de la formacién. 1 ed. Buenos Aires: Centro de Publicaciones
Educativas y Material didatico, 2004.

FOLMER, I, MEURER, A. C, MACHADO, G. E.,, FONTOURA, M. da S, &
FERREIRA, A. M. P. (2019). Educa¢iao do campo e o Desenvolvimento Rural Sustentavel:
Escola do Campo do Distrito de Arroio Grande Santa Maria/RS. Diversitas Journal, 4(1),
190-202. https://doi.org/10.17648 /diversitas-journal-v4i1.730

FOUCAULT, Michel. Histéria da sexualidade 3: o cuidado de si. Traducao de Maria
Thereza da Costa Albuquerque revisao técnica de José Augusto Guilhon Albuquerque. — Rio
de Janeiro: Edi¢oes Graal, 1985.

FOUCAULT, Michel. A hermenéutica do sujeito. Edicao estabelecida sob a direcao de
Francois Ewald Alessandro Fontana, por Frédéric Gros; tradugao Marcio Alves da Fonseca,

Salma Tannus Muchail. — 2% ed. — Sdo Paulo: Martins Fontes, 20006.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: Saberes necessarios a pratica educativa. 25.

ed. Sao Paulo: Paz e Terra, 1996.

IMBERNON, Francisco. Formagio docente e profissional: formar-se para a mudanca e

incerteza. 9. ed. Sio Paulo: Cortez, 2011.

Revista Pegada — vol. 21, n.2. 435 Maio-Outubro /2020


https://doi.org/10.17648/diversitas-journal-v4i1.730

egada MUNDO DO TRABALHO

MARX, Karl. A Questio Judaica. Sio Paulo, Moraes, 1978.

. Formag6es Econoémicas Pré-Capitalistas. 4° edicao, Rio de Janeiro, Paz e Terra,

1985.

__. A Guerra Civil na Franga. Sao Paulo, Global, 1986.

____. As Lutas de Classes na Franca. Sao Paulo, Global, 1986.

__ . Trabalho Assalariado e Capital. 4* edicao, Sio Paulo, Global, 1987.

__ . O Capital. Vol. 2. 3* edi¢ao, Sao Paulo, Nova Cultural, 1988.

NOVOA, Anténio. (org.) Os professores e sua formagio. Lisboa: Dom Quixote, 1995.
NOVOA, Anténio. Professores: Imagens do futuro presente. Lisboa: Educa, 2009.

OLIVEIRA, Valeska Maria Fortes de. A escrita como "cuidado de si" no espaco formativo
da universidade. In: IV Seminario nacional de pedagogia universitaria: aprendizagem

na educagio superior, 2000, Porto Alegre.

POWACZUK, Ana Carla Hollweg; PIVETTA, Hedioneia Maria Foletto. Resenha Pedagogia
de la formacién. Educagio, Santa Maria, v. 36, n. 3, p. 537-540, set./dez. 2011.

RATZEL, Friedrich. Geografia do Homem (Antropogeografia) (Traduzido do italiano
por Fatima Murad). In: Ratzel. MORAES, Antonio Carlos Robert (Org.). Sio Paulo: Editora
Atica, pp. 32-107, 1990. 200p.

ROLDAO, Maria do Céu. Funcido docente: natureza e construcio do conhecimento

profissional. Revista Brasileira de Educagio, v. 12, n® 34, jan./abr. 2007, p. 94-103.

CALDART, Roseli. & MOLINA, Monica. (Ozgs.), Por uma educagao do campo (pp. 147-
158). Petrépolis: Vozes. Caldart, Roseli S. (2007). Intencionalidades na formagao de

educadores do campo: Reflexdes desde a experiéncia do curso «pedagogia da terra da via

campesina». Cadernos do ITERRA, 11(VII), 9-52

SAQUET, Marcos Aurélio. Abordagens e concepgdes de territério. 4 ed. Sio Paulo:
Outras Expressoes, 2015. 192 f.

Revista Pegada — vol. 21, n.2. 436 Maio-Outubro /2020



egada MUNDO DO TRABALHO

SANTOS, Flavio Cezar dos. Organizagio e desenvolvimento da coordenagao
pedagogica para o acompanhamento do trabalho dos professores. Dissertagao
(mestrado) - Universidade Federal de Santa Maria, Centro de Educacio, Programa de Pos-

Graduagao em Politicas Pablicas e Gestao Educacional, RS, 2019. 154 p. 28.

VASCONCELLOS, Vanessa Alves da Silveira de; OLIVEIRA, Valeska Fortes de.
Experiéncias estéticas na docéncia: o cinema como dispositivo formativo. Linhas Criticas,
Brasilia, DF, v.20, n.42, p. 405-420, mai./ago.2014.

YIN, Robert K (2015). Estudo de Caso: planejamento e métodos. Porto Alegre:

Bookman.

Submetido em: maio 2020
Aceito em: outubro 2020

Revista Pegada — vol. 21, n.2. 437 Maio-Outubro /2020



